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Berger
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Centre Communal
CC d'Action Sociale
Ville de Chaumont

N° 2026/02

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE LA VILLE DE CHAUMONT

Conseil d’Administration du 11 mars 2026

Objet : Approbation du Compte Financier Unique 2025 du Budget annexe
« RESIDENCE SOCIALE JEUNES »

Le mercredi onze mars deux mille vingt-six, a seize heures trente, les membres du Conseil d’Administration,
régulierement convoques le quatre mars deux mille vingt-six, se sont réunis, satle du Conseil de ’hdtel de Ville,
sous la présidence de Madame Céline BRASSEUR, Vice-Présidente.

Membres du Conseil d’Administration : 21
Membres du Conseil d’Administration en exercice : 21

PRESENTS : 15
- (Céline BRASSEUR,
- Laurence AIDAN,
- Olivier CHANTIER,
- Karine COLOMBO,
- lIsabelle FENAUX-MILLOT,
- Didier COGNON,
- Lise COURTOIS,
- Jean-Marie JODER,
- Marie-Claire FEISTHAUER,
- Luc PRADALET,
- Catherine HIERNAUX,
- Maryse CAMUS,
- Jérdme JACQUOT,
- Florence PIQUE,
- Célia BREUILLARD

EXCUSES: 4
- Christine GUILLEMY
- Patrick VIARD,
- Thierry ARM,
- Jean-Pierre DUTHE,

PROCURATION : 1
- Laurent SAVARD, excusé, a donné pouvoir a Florence PIQUE.

ABSENTE : 1
- Catherine PAZDZIOR-VIGNERON,
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Pour l'approbation du Compte Financier Unique du Budget annexe « RESIDENCE SOCIALE JEUNES », Madame Céline
BRASSEUR, Vice-Présidente, quitte la salle et ne prend pas part au vote,

Monsieur Jean-Marie JODER, Vice-Président délégué préside la séance.

Le CFU de la Résidence Sociale Jeunes se présente comme suit :

INVESTISSEMENT FONCTIONNEMENT TOTAUX

Mandats 21547,57 286 647,83 308 195,40
Titres 28 064,15 286 647,83 314 711,98
Résultat exercice 6 516,58 0 6 516,58
Résultat antérieur reporté 0 0 0

Résultat globalisé 6 516,58 0 6 516,58
Reste a réaliser / / /

Résultat cumulé 6 516,58 0 6 516,58

- Résultat de cloture excédentaire de 6 516.58 €
- Résultat globalisé avant reports, excédentaire de 6 516.58 €

- Résultat globalisé aprés reports, excédentaire de 6 516.58 €

Le Conseil d’Administration,

Apreés en avoir délibéré, DECIDE A L'UNANIMITE, (15 voix) d’approuver Le Compte Financier Unigue 2026 du Budget
annexe « Résidence Sociale Jeunes ».

Pour extrait conforme,

La Vice-@ilente du C.CA.S,

Céline BRASSEUR

Certifie sous sa responsabilité le caractére exdcutoire de la présente délibdration.
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N° 2026/03

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE LA VILLE DE CHAUMONT

Conseil d’Administration du 11 mars 2026

Objet : Approbation du Compte Financier Unique 2025 du Budget principal
« CCAS de la Ville de Chaumont »

Le mercredi onze mars deux mille vingt-six, a seize heures trente, lLes membres du Conseil d’Administration,
régulierement convoqués Le quatre mars deux mille vingt-six, se sont réunis, salle du Conseil de ’hétel de Ville,
sous la présidence de Madame Céline BRASSEUR, Vice-Présidente.

Membres du Conseil d’Administration : 21
Membres du Conseil d’Administration en exercice : 21

PRESENTS : 15
- Céline BRASSEUR,
- Laurence AIDAN,
- Otivier CHANTIER,
- Karine COLOMBO,
- Isabelle FENAUX-MILLOT,
- Didier COGNON,
- Lise COURTOIS,
- Jean-Marie JODER,
- Marie-Claire FEISTHAUER,
- Luc PRADALET,
- Catherine HIERNAUX,
- Maryse CAMUS,
- Jérome JACQUOT,
- Florence PIQUE,
- Célia BREUILLARD

EXCUSES : 4
- Christine GUILLEMY
- Patrick VIARD,
- Thierry ARM,
- Jean-Pierre DUTHE,

PROCURATION : 1
- Laurent SAVARD, excusé, a donné pouvoir a Florence PIQUE.

ABSENTE : 1
- Catherine PAZDZIOR-VIGNERON,
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Pour l'approbation du Compte Financier Unique du Budget principal « CCAS de la Vitle de Chaumont », Madame
Céline BRASSEUR, Vice-Présidente, quitte la satle et ne prend pas part au vote,

Monsieur Jean-Marie JODER, Vice-Président délLégué préside la séance.

Le CFU du CCAS de la Ville de Chaumont se présente comme suit :

INVESTISSEMENT FONCTIONNEMENT TOTAUX

Mandats 123 295,16 201785,49 325 080,65
Titres 2 682,33 237 843,25 240 525,58
Résultat exercice -120 612,83 36 057,76 - 84 555,07
Résultat antérieur reporté 172 779,49 2272,19 175 051,68
Résultat globalisé 52 166,66 38 329,95 90 496,61
Reste aréaliser 0 / /

Résultat cumulé 52 166,66 38 329,95 90 496,61

- Résultat de cloture déficitaire de — 84 555.07 €
- Résultat globalisé avant reports, excédentaire de 90 496.61 €

- Résultat globalisé apreés reports, excédentaire de 90 496.61 £

Le Conseil d’Administration,

Aprés en avoir détibéré, DECIDE A L'UNANIMITE, (15 voix) d’approuver Le Compte Financier Unique 2026 du Budget
principal « CCAS de la Ville de Chaumont ».

Pour extrait conforme,

La Vice-Préé’ ite du C.C.A.S,

Céline BRASSEUR

Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de la présente délibération.
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Centre Communal
d'Action Sociale
Ville de Chaumont

N° 2026/04

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE LA VILLE DE CHAUMONT

Conseil d’Administration du 11 mars 2026

Objet : Affectation des résultats du Budget annexe « RESIDENCE SOCIALE
JEUNES »

Le mercredi onze mars deux mille vingt-six, a seize heures trente, les membres du Conseil d'Administration,
régulierement convoqueés Le quatre mars deux mille vingt-six, se sont réunis, salle du Conseil de ’hdtel de Ville,
sous la présidence de Madame Céline BRASSEUR, Vice-Présidente.

Membres du Conseil d’Administration : 21
Membres du Conseil d’Administration en exercice : 21

PRESENTS : 15
- Céline BRASSEUR,
- Laurence AIDAN,
- Olivier CHANTIER,
- Karine COLOMBO,
- Isabelle FENAUX-MILLOT,
- Didier COGNON,
- Lise COURTOIS,
- Jean-Marie JODER,
- Marie-Claire FEISTHAUER,
- Luc PRADALET,
- Catherine HIERNAUX,
- Maryse CAMUS,
- Jéréme JACQUOT,
- Florence PIQUE,
- (Célia BREUILLARD

EXCUSES : 4
- Christine GUILLEMY
- Patrick VIARD,
- Thierry ARM,
- Jean-Pierre DUTHE,

PROCURATION : 1
- Laurent SAVARD, excusé, a donné pouvoir a Florence PIQUE.

ABSENTE : 1
- Catherine PAZDZIOR-VIGNERON,
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Les résultats 2025 du Budget annexe « Résidence Sociale Jeunes » se présente commae suit :

sections cloture J021  exeree 2025 | cloture 2025 | Reports 2026
Investissement 0 6 516,58 6 516,58 6 516,58
Fonctionnement | 0 0 0 0

TOTAUX 0 6 516,58 ? 6 516,58 | 6 516,58 .

Le Conseil d’Administration,
Aprés en avoir délibéré, DECIDE A L’'UNANIMITE, (16 voix) :

- De reporter le résultat excédentaire de la section d’investissement de 6 516.58 € a la section
d’investissement de l’exercice 2026.

- De reporter le résultat de la section de Fonctionnement de O € a la section de fonctionnement de
l'exercice 2026.

Pour extrait conforme,

La Vice-Pr;S’ i inte du C.C.A.S,

Céline BRASSEUR

Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de la présente délibération.
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‘ d'Action Sociale
L= Ville de Chaumont

N°¢ 2026/05

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE LA VILLE DE CHAUMONT

Conseil d’Administration du 11 mars 2026

Objet : Affectation des résultats du Budget principal « Centre Communal
d’Action Sociale de La Ville de Chaumont »

Le mercredi onze mars deux mille vingt-six, a seize heures trente, les membres du Conseil d’Administration,
réguliérement convoqués Le guatre mars deux mille vingt-six, se sont réunis, satle du Conseil de L’hotel de Ville,
sous la présidence de Madame Céline BRASSEUR, Vice-Présidente.

Membres du Conseil d’Administration : 21
Membres du Conseil d’Administration en exercice : 21

PRESENTS : 15
- (Céline BRASSEUR,
- Laurence AIDAN,
- Olivier CHANTIER,
- Karine COLOMBO,
- |sabelle FENAUX-MILLOT,
- Didier COGNON,
- Lise COURTOIS,
- Jean-Marie JODER,
- Marie-Claire FEISTHAUER,
- Luc PRADALET,
- Catherine HIERNAUX,
- Maryse CAMUS,
- Jérdbme JACQUOT,
- Florence PIQUE,
- Célia BREUILLARD

EXCUSES: 4
- Christine GUILLEMY
- Patrick VIARD,
- Thierry ARM,
- Jean-Pierre DUTHE,

PROCURATION : 1
- Laurent SAVARD, excusé, a donné pouvoir a Florence PIQUE.

ABSENTE : 1
- Catherine PAZDZIOR-VIGNERON,



Envoyé en préfecture le 17/03/2026
Regu en préfecture le 17/03/2026
Publié le

ID : 052-265200378-20260311-2026_05-DE

Berger

Levrault

Les résultats 2025 du Budget principal « Centre Communal d’Action Sociale de la Ville de Chaumont » se présente

comme suit ;
. Résultats Résultats exercice Résultats
Sectlons cléture 2024 2025 cléture 2025 Reports 2026
Investissement 172 779,49 -120 612,83 52 166,66 52 166,66
Fonctionnement 227219 ‘ 36 057,76 38 329,95 38 329,95
TOTAUX 175 051,68 - 8uU555,07 90 496,61 90 496,61

Le Conseil d’Administration,

Aprés en avoir délibéré, DECIDE A L’'UNANIMITE, (16 voix) :

- De reporter Le résultat excédentaire de ta section d’investissement de 52 166.66 € a la section

d’investissement de U'exercice 2026.

- De reporter le résultat excédentaire de la section de fonctionnement de 38 329.95 € a la section de

Fonctionnement de l'exercice 2026.

Pour extrait conforme,

La Vice-PrE’ i inte du C.C.A.S,

Céline BRASSEUR

Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de (a présente délibération.
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‘ ‘ as d'Action Sociale
» Ville de Chaumont

N° 2026/06

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE LA VILLE DE CHAUMONT

Conseil d’Administration du 11 mars 2026

Objet : Budget Primitif 2026 — Budget annexe « Résidence Sociale Jeunes »

Le mercredi onze mars deux mille vingt-six, a seize heures trente, lLes membres du Conseil d’Administration,
réguliérement convoqués Le quatre mars deux mille vingt-six, se sont réunis, salle du Conseil de L’h6tel de Ville,
sous la présidence de Madame Céline BRASSEUR, Vice-Présidente.

Membres du Conseil d’Administration : 21
Membres du Conseil d’Administration en exercice : 21

PRESENTS : 15
- (Céline BRASSEUR,
- Laurence AIDAN,
- Olivier CHANTIER,
- Karine COLOMBO,
- lIsabelle FENAUX-MILLOT,
- Didier COGNON,
- Lise COURTOIS,
- Jean-Marie JODER,
- Marie-Claire FEISTHAUER,
- Luc PRADALET,
- Catherine HIERNAUX,
- Maryse CAMUS,
- Jérbme JACQUOT,
- Florence PIQUE,
- Célia BREUILLARD

EXCUSES : 4
- Christine GUILLEMY
- Patrick VIARD,
- Thierry ARM,
- Jean-Pierre DUTHE,

PROCURATION : 1
- Laurent SAVARD, excusé, a donné pouvoir a Florence PIQUE.

ABSENTE : 1
- Catherine PAZDZIOR-VIGNERON,
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Le budget primitif 2026 du Budget annexe de la Résidence Sociale Jeunes est voté par L'assemblée délibérante.
Elle autorise L'ordonnateur a effectuer Les opérations de recettes et de dépenses pour la période qui s’étend du
1% janvier 2026 au 31 décembre 2026.

Le budget 2026 est voté sous la nomenclature M57 développé, Les provisions sont d’ordre budgétaires.

Le budget est voté par chapitre en section de fFonctionnement ainsi gu’en section d’investissement.

M57 développé

BP 2026
Chapitres LIBELLES DEPENSES RECETTES

INVESTISSEMENT 29 516.58 29 516.58

001 Résultat d'investissement reporté 0,00 6 516.58

ouyo Dotations aux amortissements/provisions 5 000,00 8 000,00

13 Subventions d'investissement 5 000,00

16 Dépots et cautions 16 516,58 10 000,00
21 Immobilisations corporelles 8 000,00

FONCTIONNEMENT 312 650.00 312 650,00

002 Résultat Fonctionnement reporté 0,00
o1 Charges a caractére général 156 150,00
012 Charges de personnel et frais assimilés 143 000,00

oy2 Dotations aux amortissements/provisions 8 000,00 5000,00
65 Charges de gestion courante 3 000,00
67 Charges exceptionnelles 2 500,00

70 Ventes de produits & prestations de services 86 000,00

74 Dotations, subventions et participations 49 000,00

75 Autres produits de gestion courante 172 650,00

La section d’investissement s’équilibre a 29 516.58 €

Les dépenses correspondent aux remboursements des cautions (chapitre 16) pour 16 516.58 €, aux besoins
d’équipements de ta structure (chapitre 21) pour 8 000 € (dont 3 000 € pour satisfaire a ’équilibre budgétaire
des provisions pour dépréciation) et a la reprise de subventions d’investissement transférés pour 5000 €

(chapitre O40).
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Les recettes sont composées essentiellement de Uencaissement des cautions (chapitre 16) pour 10 000 €, des
amortissements des immobilisations et de provisions pour dépréciation des actifs circulants (chapitre 040) pour
8 000 £. A noter une subvention d’équipement pour 5 000 € (chapitre 13) provenant du CCAS de la Ville de
Chaumont (équipement des futurs logements).

La section de Fonctionnement s’équilibre a 312 650 €

Les principales dépenses concernent les charges a caractere général (chapitre 011), telles que le réglement
des loyers et charges Locatives pour 116 000 €, 16 500 € d'eau et électricité, des Frais de fournitures pour
7750 € et des abonnements pour 4 300 €. Les charges de personnel (chapitre 012) s’élévent a 143 000 £.
S'ajoutent aux dépenses courantes, les charges concernant la tenue comptable de L’exercice, avec notamment
8 000 € de dotations aux amortissements et dépréciations des actifs circulants (chapitre 042), 3000 €
d’admission en non-valeur et 2 500 € de titres annulés.

Les recettes correspondent au produit des services, tels que Les Loyers et APL (chapitre 70) pour 86 000 £, ta
participation des partenaires (chapitre 74) pour 49 000 €, ou encore 5000 € de reprise de subventions
d’investissements transférés (chapitre Ou2).

L’équilibre budgétaire est réalisé par une subvention du Budget Principal du CCAS de la Ville de Chaumont pour
172 650 € (chapitre 75).

Le Conseil d’Administration,
Aprés en avoir délibéré, DECIDE A L'UNANIMITE, (16 voix) :

- D'approuver le Budget Primitif 2026 du Budget annexe « Résidence Sociale Jeunes ».

Pour extrait conforme,

La VICWL: C.CAS,

Céline BRASSEUR

Certifie sous sa responsabilité le caractére exdcutoire de la présente délibération.
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Centre Communatl
‘ a d'Action Sociale
Ville de Chaumont

N°© 2026/07

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE LA VILLE DE CHAUMONT

Conseil d’Administration du 11 mars 2026

Objet: Budget Primitif 2026 - Budget principal « Centre Communal
d’Action Sociale de la Ville de Chaumont »

Le mercredi onze mars deux mille vingt-six, a seize heures trente, les membres du Conseil d’Administration,
réguliérement convoqués Le quatre mars deux mille vingt-six, se sont réunis, salle du Conseil de ’hdtel de Ville,
sous la présidence de Madame Céline BRASSEUR, Vice-Présidente.

Membres du Conseil d’Administration : 21
Membres du Conseil d’Administration en exercice : 21

PRESENTS : 15
- (Céline BRASSEUR,
- Laurence AIDAN,
- Olivier CHANTIER,
- Karine COLOMBO,
- lsabelle FENAUX-MILLOT,
- Didier COGNON,
- Lise COURTOIS,
- Jean-Marie JODER,
- Marie-Claire FEISTHAUER,
- Luc PRADALET,
- Catherine HIERNAUX,
- Maryse CAMUS,
- Jérdme JACQUOT,
- Florence PIQUE,
- (élia BREUILLARD

EXCUSES : 4
- Christine GUILLEMY
- Patrick VIARD,
- Thierry ARM,
- Jean-Pierre DUTHE,

PROCURATION : 1
- Laurent SAVARD, excusé, a donné pouvoir a Florence PIQUE.

ABSENTE : 1
- Catherine PAZDZIOR-VIGNERON,
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Le Budget Primitif 2026 du Budget principal du CCAS de la Ville de Chaumont est voté par U'assemblée
délibérante. Elle autorise l'ordonnateur a effectuer Les opérations de recettes et de dépenses pour La période

qui s’étend du 1% janvier 2026 au 31 décembre 2026.

Le budget 2026 est voté sous la nomenclature M57 développé, Lles provisions sont d’ordre budgétaires.

Le budget est voté par chapitre en section de fonctionnement ainsi qu’en section d’investissement.

BALANCE GENERALE BUDGET PRIMITIF 2026 - CCAS

M57 développé

BP 2026
Chapitres LIBELLES DEPENSES RECETTES
INVESTISSEMENT 5 000,00 57 166,66
001 Résultat d'investissement reporté 52 166,66
ouo Dotations aux amortissements/provisions 5 000,00
20 Immobilisations incorporelles 5 000,00
21 Immobilisations corporelles
FONCTIONNEMENT 224 450,00 224 450,00
002 Résultat Fonctionnement reporté 38 329,95
o1 Charges a caractére général 700,00
012 Charges de personnel et frais assimilés 7 600,00
ou2 Dotations aux amortissements/provisions 5 000,00
65 Charges de gestion courante 211150,00
74 Dotations, subventions et participations 186 120,05
TOTAUX 229 450,00 281 616,66

La section d’investissement est votée en suréquilibre a 52 166.66 €

Les dépenses correspondent a une subvention d’équipement (chapitre 20) au budget annexe « Résidence Sociale
Jeunes » pour 5 000 £.

Les recettes sont composées du résuttat d’investissement reporté (chapitre 001) pour 52 166.66 € et au (chapitre
0u0), 5 000 € concernant Les amortissements des subventions d'équipements (subventions versées au budget
de la Résidence Sociale Jeunes).
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La section de fonctionnement s’équilibre a 224 450 €

Les dépenses sont constituées notamment des charges a caractére général (chapitre 011) pour 700 € ainsi que
des charges du personnel affecté (chapitre 012) pour 7 600 €. Au chapitre 65 sont inscrits : 35 000 € de classe
environnement, des droits d'utilisation du Logiciel infFormatigue pour 3500 € et une subvention d’équilibre du
budget annexe « RSJ » pour 172 650 €.

En recette, outre le résultat reporté pour 38 329.95 € (chapitre 002), U’équilibre est réalisé par une subvention
de la Ville de Chaumont pour 186 120.05 € (chapitre 74).

Le Conseil d’Administration,
Apres en avoir délibéré, DECIDE A L’UNANIMITE, (16 voix) :
- D’approuver le Budget Primitif 2026 du Budget principal « Centre Communal d’Action Sociale de la

Ville de Chaumont ».

Pour extrait conforme,

La Vice—PE;'ii ente du C.C.A.S,

Céline BRASSEUR

Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de la présente délibération.
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Convention de partenariat 2026-2028

Entre L0 CENTRE.CONMNUNAL DACTION, SOCIALE VI LLE D ECH AUIGNT.. [.RERIDENCE
Adresse : @9... LO.CQAfLQ}’\de..&fIZKDdSQC/ﬁLE ..... TEUNES......
B X @Yo Yo TN €A = 1 (Sl o) N H
Représenté par MMme..&Qﬁ.SQEU.@...C.Q:QCm ....... , (fonction}...i\/!.‘.&:’...:.IQ.LQE.—ET/;Q.EMYE. .................

Ci-aprés désigné « le relais social »,
D'une part,

Et

L'association Cultures du Coeur Champagne-Ardenne
3, rue Chanzy

51100 REIMS

Représentée par Monsieur Bruno LOBE, Président

D'autre part,

Se sont engagés conjointement et ont convenu ce qui suit :

PREAMBULE

Agir pour l'inclusion sociale des personnes en situation de précarités économique et/ou sociales en

facilitant leur acces aux activités artistiques, culturelles, sportives et de loisirs.

Depuis 1998 au National et depuis 2003 en Champagne-Ardenne, I'association Cultures du Cceur se fait
I'écho de la Déclaration universelle des droits de 'Homme des Nations Unies (1948), de la loi d'orientation
pour I'égalité des chances de juillet 1998 et de la Déclaration des droits culturels de Fribourg de 2007.

Il s'agit, en appliquant les droits culturels au champ culturel, social et socioculturel, d'accompagner les
personnes a se saisir des ressources culturelles utiles a leur émancipation et d'assurer leur droit d'exprimer
et partager librement leurs propres références culturelles.

L'action de Cultures du Coeur se nourrit de la conviction, partagée avec ses partenaires, que
I'expérimentation de pratiques culturelles permet non seulement I'exercice de la citoyenneté mais aussi
contribue a réparer, a apaiser et a remobiliser les personnes en situation de précarité.

Constituée autour de principes fondamentaux que sont l'égalité d'accés aux activités culturelles, la
liberté de choix de ses expériences, leur appropriation par le partage, I'association Cultures du Coeur, avec
ses partenaires, s'engage pour une société plus juste, plus ouverte et soucieuse du collectif.

Les valeurs fondatrices de Cultures du Ceeur sont la solidarité, I'émancipation, la citoyenneté et la laicité.

~ Y Cultures du Ceeur Champagne-Ardenne
FAU -« - | 3 rue Chanzy - 51100 REIMS
@._L_J Tél. : 03.26.88.43.89 / 06.72.11.61.16 - Fax : 03.26.48.13.96
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I. Objet de la convention

Cette convention fixe un cadre au partenariat entre I'association Cultures du Coeur Champagne-Ardenne
et le relais social.

Ce partenariat a pour but de faciliter I'accés aux activités artistiques, culturelles, sportives et de loisirs
des personnes en situation de précarités sociales et/ou économique par la sensibilisation culturelle,
I'accompagnement de ces personnes et des professionnels du champ social et I'offre d'invitations a des
événements culturels et sportifs réservables auprés de I'équipe de Cultures du Cceur ou dans la majorité

des cas sur notre site internet www.culturesducoeur.org.

II. Engagements du relais social de Cultures du Coeur Champagne-Ardenne

Le relais social engage son équipe sociale dans la lutte contre les exclusions, organisée par Cultures du
Coeur Champagne-Ardenne.

Le relais social s'engage a:

respecter les statuts, le réglement intérieur et la présente charte déontologique de Cultures du Coeur
Champagne-Ardenne en qualité de membre partenaire de I'association

o désigner a minima un référent Cultures du coeur au sein de son équipe salariée ou bénévole et
s'assurer de sa formation (inscription a une rencontre d'appropriation proposée par Cultures du Coeur)

o se saisir des actions proposées par Cultures du Coeur comme outil d'accompagnement des personnes
en situation de précarités (actions de sensibilisation, de médiation et billetterie solidaire)

e s'assurer que les participants aux sorties et actions culturelles sont bien des personnes en situation
de précarités a laquelle s’adresse I'association. Elles ne sont pas autorisées aux salariés et bénévoles
non accompagnants a l'exception de salariés ou bénévoles du relais, eux-mémes en situation de
précarités sociales et/ou accompagnés par une structure sociale, sur décision de I'association Cultures
du Coeur

o garantir la liberté de choix de leurs sorties pour les personnes qu'ils accompagnent

o garantir la gratuité des invitations et actions de médiation pour les personnes a laquelle s'adresse
I'association

o garantir la liberté des personnes concernées d'inviter la ou les personnes de leur choix (famille, amis,
entourage...)

T Cultures du Coeur Champagne-Ardenne
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o favoriser la participation des personnes concernées aux sorties et actions culturelles en les :
v informant par la diffusion de I'ensemble des propositions de Cultures du Coeur
v incitant a y participer en famille, entre amis...
v accompagnant dans leur démarche de sortie culturelle (physiquement ou de fagon
organisationnelle selon leur degré d'autonomie)

e mettre en place, au sein de sa structure, des actions de médiation culturelle au moyen de
sensibilisations, de discussions, de rencontres avec les professionnels de la culture...

e respecter les régles de réservation des invitations sur la billetterie solidaire en ligne
www.culturesducoeur.org a savoir :

v les réservations doivent étre nominatives (avec le nom et le prénom de la personne invitée et
non avec le nom du référent social ou un nom inventé)

v les réservations ne doivent pas étre excessives (ne pas systématiquement prendre toutes les
invitations disponibles, a toutes les dates),

v les pré-réservations en petite quantité sont tolérées mais doivent obligatoirement étre
modifiées avant la fin du délai de réservation avec les noms et prénoms des bénéficiaires
personnes invitées

¢ recueillir les témoignages des personnes invitées suite aux sorties culturelles et les adresser a
Cultures du Coeur au fur et a mesure ou en fin d’année civile,

o respecter et s'assurer du respect par les personnes invitées des régles fixées par le lieu d'accueil :
heure d'arrivée pour présenter la contremarque a l'accueil et recevoir le billet d’entrée, respect de
I'dge limite, usages (par exemple, au théatre : respect de la place attribuée, silence dés le lever de
rideau, etc.)

o participer au suivi de la venue des personnes en :
v annulant sur notre site internet la ou les réservation(s) de personnes ne pouvant I'honorer
v informant Cultures du Coeur ou son partenaire culturel invitant de tout désistement de derniére
minute
v rappelant aux personnes qu'elles doivent honorer leurs invitations et prévenir/s'excuser en cas
d'empéchement.

o informer l'association Cultures du Coeur de toute situation posant question sur le partenariat ou
portant atteinte a la présente charte.

Le relais social pourra établir des liens personnalisés avec les partenaires culturels, sportifs, sociaux et
médico-sociaux de l'association Cultures du Cceeur Champagne-Ardenne dans le cadre d'une optimisation
des réseaux sociaux et culturels de cette derniére.

”
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III. Engagements de I'association Cultures du Coeur Champagne-Ardenne

L'association Cultures du Coeur Champagne-Ardenne s’engage a:

e mettre en ceuvre tous les moyens nécessaires au bon déroulement de son action, dans le respect de
sa charte de déontologie

o offrir un espace personnel et sécurisé au relais social sur le site www.culturesducoeur.org

o diffuser les informations culturelles, sportives et de loisirs qui lui sont offertes auprés de son réseau
de relais sociaux et auprés des personnes qu'ils accompagnent

« favoriser la venue des personnes en situation de précarité aux événements, visites et actions de
médiation qui lui sont offerts dans les meilleures conditions en les sensibilisant, en les incitant 3 y

e créer des outils de médiation et de sensibilisation culturelle adaptés
« organiser et/ou animer des actions de sensibilisation et de médiation culturelle adaptées

 organiser des rencontres pour renforcer et améliorer les partenariats, encourager l'interconnaissance
et la collaboration entre ses partenaires

e aider, dans la mesure du possible, ses partenaires dans la mise en place de projets et actions ceuvrant
a l'objet de I'association

« faire respecter, par ses relais sociaux, les régles d’attribution et de réservations des invitations
culturelles ou sportives offertes, a savoir :

v les invitations sont destinées a des personnes en situation de précarités économiques et/ou
sociales et en aucun cas aux membres du personnel du relais social sauf s'ils se trouvent
eux-mémes dans une situation précaire ou s'ils sont accompagnateurs,
les invitations doivent étre offertes gratuitement aux personnes
les sorties culturelles doivent étre choisies librement par les personnes
toute invitation nécessite en amont un travail de sensibilisation et de médiation culturelle

D N NI NN

les réservations sur notre site internet doivent étre nominatives et non-excessives.
e assurer un suivi des invitations/réservations, en partenariat avec ses partenaires

e mettre en relation ses partenaires concernés et assurer une médiation en cas de situation posant
question.
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IV. Communication

Les deux parties s'engagent a mettre en avant le présent partenariat dans tout document de
promotion et de communication de leurs actions a destination des professionnels du champ social et du
champ culturel, des personnes en situation de précarité, des institutions et du grand public, dans la mesure

du possible.

V. Durée et résiliation

Le partenariat prendra effet le AFX:-‘Q\’\\J”lk&(,zOQé et se poursuivra jusqu'au 31 décembre
2028.

En cas de non-respect par Fune ou l'autre des parties des obligations résultant de la présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par I'une ou l‘autre des parties. L'Association pourra
bloquer temporairement ou définitivement les codes d'accés du relais social sur son site internet en cas de

non-respect des régles d'attribution et de réservations des invitations culturelles.

Fait en double exemplaire, le MMM 3 CHA L QI T e ,

Pour I'association Cultures du Coeur Pour.zQﬂ»..QRES.\’DE..NIE...DU.QC’.E\S
Champagne-Ardenne, e ente ettt a e sr e s R e e r R e e R R e R rnReR b ,
Son représentant : Son représentant :

f

\a \ico - Pexicleda.

Coline. BRAZZELR
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Centre Communal
d'Action Seciale
L= Ville de Chaumont

N°© 2026/08

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE LA VILLE DE CHAUMONT

Conseil d’Administration du 11 mars 2026

Objet : Convention de partenariat 2026/2028 entre le Centre Communal
d’Action Sociale de la Ville de Chaumont et l’association « Cultures du
Coeur Champagne-Ardenne » pour la Résidence Sociale Jeunes.

Le mercredi onze mars deux mille vingt-six, a seize heures trente, les membres du Conseil d’Administration,
réguliérement convoqués Le quatre mars deux mille vingt-six, se sont réunis, salle du Conseil de U’hdtel de Ville,
sous la présidence de Madame Céline BRASSEUR, Vice-Présidente.

Membres du Conseil d’Administration ; 21
Membres du Conseil d’Administration en exercice : 21

PRESENTS : 15
- Céline BRASSEUR,
- Laurence AIDAN,
- Olivier CHANTIER,
- Karine COLOMBO,
- Isabelle FENAUX-MILLOT,
- Didier COGNON,
- Lise COURTOIS,
- Jean-Marie JODER,
- Marie-Claire FEISTHAUER,
- Luc PRADALET,
- (Catherine HIERNAUX,
- Maryse CAMUS,
- Jérdme JACQUOT,
- Florence PIQUE,
- (Célia BREUILLARD

EXCUSES: 4
- Christine GUILLEMY
- Patrick VIARD,
- Thierry ARM,
- Jean-Pierre DUTHE,

PROCURATION : 1
- Laurent SAVARD, excusé, a donné pouvoir a Florence PIQUE.

ABSENTE : 1
- Catherine PAZDZIOR-VIGNERON,
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L’association « Cultures du Ceceur » agit pour linclusion sociale des personnes en situation de précarité
économigue et/ou sociale en Facilitant leur accés aux activités artistiques, culturelles, sportives et de Loisirs.

Les valeurs Fondatrices de « Cultures du Caeur » sont La solidarités, 'émancipation, La citoyenneté et La Laicité.

L s’agit d’accompagner les personnes a se saisir des ressources culturelles utiles et d’assurer Leur droit
d’exprimer et partager librement leurs propres références culturelles.

Cette convention fixe un cadre au partenariat entre l'association « Cuttures du Coeur » et la Résidence Sociale
Jeunes, qui a pour but de Faciliter L'acces aux activités diverses pour Les jeunes résidents.

La Résidence Sociale Jeunes s’engage a:
- respecter Les statuts, le régtement intérieur et la charte déontologique,

- désigner unréférent « Cultures du Coeur » au sein de la structure,
- s'assurer que Les bénéficiaires sont bien en situation de précarité,
- garantir La gratuité des invitations et actions de médiation.

L’association « Cultures du Coeur » S’engage a :
- exonérer le CCAS / RSJ de toute cotisation,
- mettre en ceuvre tous Les moyens nécessaires au bon déroultement de son action, dans le respect de sa
charte de déontologie,
- Offrir un espace personnel et sécurisé a la Résidence Sociale Jeunes sur Le site internet,
- diffuser Les informations,
- organiser et/ou animer des actions de sensibilisation et de médiation culturelle adaptées,
- Fairerespecter Les régles d’attribution et de réservations des invitations offertes et en assurer Le suivi.

Les deux parties s’engagent a mettre en avant le présent partenariat.

La présente convention est conclue pour une durée de trois ans, du 01/01/2026 au 31/12/2028 et l'adhésion
exonérée sera renouvelée tous les ans.

Le Conseil d’Administration,
Aprés en avoir délibéré, DECIDE A L'UNANIMITE, (16 voix) :

- D’approuver la convention ci-annexée,

- D'autoriser Madame Lla Présidente du CCAS ou son représentant a signer La convention, le bulletin
d’adhésion 2026 et suivants, ainsi que tous documents relatifs a La présente délibération.

Pour extrait conforme,

La Vice-;’ 'iente du C.C.A.S,

Céline BRASSEUR

Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de la présente délibération.



